İŞ HUKUKU FİNAL İÇİN ÇALIŞILACAK KONULAR

1- İş hukukun tanımı, ve hukuk düzeni içindeki yeri,
2- İş hukukun temel kavramları,
3- Türkiyede iş hukukun mevzuatı,
4- İş kanunun uygulama alan,
5- Türkiyede ve uluslararası düzeyinde iş kanunu uygulayan örgüt,  
6- İş sözleşme tanmı ve unsurları, çzellikleri,
7- İş sözleşmesinin türleri,
8- Sürekli ve süreksiz iş sözleşmeleri,
9- Belirli süreli ve belirsiz süreli iş sözleşmesi,
10- Tam ve kısmı süreliiş sözleşmesi,
11- Çağrı üzerine çalışma,
12- Deneme süresi,
13- Takım sözleşmesi,
14- İş sözleşme yapma ehliyeti,
15- İş sözleşme yapma özgürlüğü ve özgürlüğn sınırlamaları,
16- İş sözleşmenin şekli,
17- İş sözleşmesinden doğan işçinin ve işverenin borçları,
18- İşverenin ücret ödeme borcu, ücretin türleri ve icretin ödenmememsi duruma karşı yaplabilecek davranışlar,
19- Gözetme borcun yükümlülükleri,
20- Haftalık çalışma süresi,
21- Çalışma süresi sayılan haller,
22- Fazla çalışma,
23- Çalışma süresinin telafisi,
24- Dinlenme süreler,
25- Ücretli yılk iznin kazanma koşulları,
26- Ücretli yıllık iznin süreleri,
27- Ücret-asgari ücret güvencesi
28- [bookmark: _GoBack]İş sözleşmesinin sona ermesi,
29- Kıdem tazminatı,
30- Sendika
31- Toplu iş sözleşmesi
32- Grev ve lokavt
